MOBBIG Calisma Esaslari Onerisi

Nur ESIN

istanbul Teknik Universitesi, Mimarlik Balima

istanbul Teknik Universitesinde, 1980 yilindan beri gérev yapmaktayim.
Doktora calismalarim ve Ylksek Lisans calismalarim Mimari Tasarim Anabilim
Dalinda geligti. Bu gorevlerime ek olarak MIAK, Mimarlik Akreditasyon Kurulu'nda ve
Mimarlar Odasi’'nin Surekli Mesleki Gelisim Birimi’'nde goérevliyim. Son dénemde ilgi
ve arastirma alanim Tasarlama Psikolojisi ve Mekan Psikolojisidir.

Bu toplantida su anda size sunmakta olacagim metin, aslinda sizin asina
oldugunuz bir metin. MOBBIG Tarihcesi ve Calisma Esaslar’nin olusturuimasi
konusunda, ibrahim Numan, Cetin Tiirkcl ve Selahattin Onlir Hocalarimizla olusan
komisyonumuza goérev verilmisti. MOBBIG Edirne toplantisinda yer alan atélye
calismalari béliminde konu Uzerinde calistik. Burada sizlere bu esaslari okuyarak
nasil gelistirebilecegimiz konusundaki fikirlerinizi almak istiyoruz.

Baslangicta sunu ifade etmeliyim ki, MOBBIG bence dostluk ve sayg: iligkileri
cercevesinde giden gonudllh bir beraberliktir. Daha sonra ihtiyag nedeniyle, konunun
kurumlasmaya gidebilecegi ve bundan MOBIG'in ve (yelerimizin vyarar
saglayabilecegi, kendi sekretaryasi, hatta butcesinin olup olmayacagl konularini
disiindiik. MOBBIG'ten tabii gok sey bekliyoruz, onun islevleri ile bitiin eksiklerimizi
kapatacagini disinmeye baslar hale geldigimizi biliyoruz. Ama bu gelismeler iginde
MiAK’da, MIDEKON'da, bizim yine kurmus oldugumuz kuruluslarimizla yavas yavas
islev gbérmeye baslayinca, farkli olusumlara ihtiya¢ bulundugu ve kurumlasma
islevinden 6te, MOBBIG birlikteliginin bir okulu oldugu kanaatine ulastim.

MOBBIG'in igine dahil oldugumuz andan itibaren 6grenme sirecimiz basliyor,
paylasma sirecimiz bagliyor ve bundan bilylk yarar sagliyoruz. Kimi zaman
MOBBIG’in tekrar edilerek ayni seylerin déndigini disindyoruz, ama su an geldigi
noktada, burada bulunmanin 6grettigi bilgiyi baska hicbir kurumda bulamadigimi ve
bulamayacagimi sdéylemek durumundayim. O zaman, bu olusumu kurumlastirmak
yerine, gene acaba ayni dokusunu, ayni kapsayici ve 0z-elestiriye acik egitici
kurgusunu devam ettirmek daha mi iyi olacak? Diye de disinmeden edemiyorum.
Bu konudaki kisisel digtincelerimi size aktarmis oldum. Sunusa gegmeden énce; bu
metin, 6 ay dncesinde ortaya ¢ikmis bir metindi. Farkli bir gbzle kendi disinceleriniz
IsIgindaki degerlendirmenizi sizlerden de talep ettik.

Kisa bir hatirlatma olmak (izere, MOBBIG’in Kurulug Tarihgesi’ne bir goz
atacak olursak: 1995 yili. MOBBIG olusumunun hepinizce malum oldugu sekilde,
ortak dertlerimizi paylasabilmek, Bdlimlerimizdeki Mimarlik Egitimi’ni, hatta ¢6zim
arayabilmek i¢in gelistirdigimizi goéruyoruz. O yillarda baslayan toplantilarimizda
hentz Vakif Okullarinin sayisi bu derece sayica artmig degil, Anadolu'nun igerisinde
Ogretim Uyesi eksigi olan okullarimiz egitime baslamis durumda, birtakim bulylk
okullarimizda da farkl nitelikli sorunlarla ugrasildigr dénemler bunlar.

Ondan sonra, 2000 li yillar astiktan sonra ciddi bir fark gérilmeye baslandi,



MOBBIG’teki kapsam olarak. Okullarin birbirlerine bakiglarinda, bu birliktelikte bir
araya gelisin getirdigi, bosluk ortaminin getirdigi bir paylasim doddu ve orada biz
gercekten programlarimizin geligtiriimesi asamasinda nasil davranabilecegimizi
tartistigimiz toplantilarda yer almaya basladik.

2006 Déneminde Mimarlar Odasi’'nin bu toplantilara destek vermesi, sadece
bu toplantilara degil, yine birlikte kurdugumuz MIAK, MIDEKON gibi kendi
olusturdugumuz bunyelere de destek vermesi, bu bilgiyi sergilememiz agisindan ¢ok
onemlidir; Milattir, takvimdir. Bunu ¢ok buyuk takdirle kargilamamiz gerekiyor.

Bu tarihten sonra, tim yaptigimiz toplantilar kayit altina alinmaya basladi. Su
anda, kim arzu ederse, hangi toplantida, hangi gindemlerin olduguna kolaylikla
ulasabilir. Yasal bir cerceve kazanmaya basladi. Sekretarya hizmetleri basladi, Oda
ile olan bu birliktelik yasandigi zaman. Arkadasim da s6z edecek, ayni toplantilara
giden arkadaglarim cok iyi bilirler, gézlemledigimiz kadariyla AB egitim kurumlari da,
bizden daha sonra, ACE’yle yani Mimarlik Meslek Birlikleri’yle, Kurumlari’yla
isbirliklerine bagladilar.

Biz ¢cok dogru zamanda, ¢ok dogdru iligkiler igerisinde Egitimin butinliginl
gbzeterek, Yasam Boyu Egitim’i gbzeterek, Oda’mizla igbirligi icerisindeyiz. Burada
acilimlar var, MiAK denilince; Mimarlik Egitim Akreditasyon Kurulu'nu kastediyoruz.
Bu kurulumuzda da ¢ok giizel gelismeler kaydettigimizi sdyleyebiliriz kisaca.

MIDEKON, Mimarlik Dekanlari Konsey'imiz calismaktadir. O da, YOK
nezdinde taninmak Uzere 6nem vererek olusturdugumuz bir kurulus. Bizim yasal
yUzUmuUz, ortak Uyeleri paylasiyoruz, ortak sorunlari paylasabilmek igin birlikte
hareket ediyoruz. Hatirlatmak istiyorum, biz sistemi bir batanin pargalari bigiminde
gelistirmek istedik. Sanirim basarili da olduk.

Bo6lim Bagkanlarimiz, davet alarak kendileri bolimleri adina Mimarhk Egitimi
icin Birlik, Avrupa Mimarlik Okullari Bagkanlari toplantilarina katiliyorlar. -Gilen
Hanim biraz sonra anlatacak- Bu toplantilari dizenli olarak yapiyor. Yilda bir kez
tekrarlanan bu toplantilarin 12°cisi gergeklesti. Bakin, biz MOBBIG'te XXVIIL.=XXIX.
MOBBIG’lerden séz eder durumdayiz. Daha sik toplaniyor ve ortak sorunlarimizi
onlara gére daha fazla tartisiyoruz. Daha 6nceki toplantilara katilan ACE Uyeleri ya
da yurtdisindan gelen Uyeler de bu durumu takdir ediyorlar. Zaman zaman politik
nedenlerle bir ileri, bir geri adim atmakla birlikte, ¢alismalarimizi ¢ok iyi bir noktaya
tasimis bulunuyoruz. Burada da izlediginiz gibi, génalli katilim esasiyla kurulmus
olan bu MOBBIG galismalarina arkadaslarimiz ¢ok biiylik bir ciddiyetle katiliyorlar.
“Bu bir sivil toplumdur, gitmesek de olur” tirG bir anlayisi higbir Bolimimuizden
g6rmedik. Hepsi olabildigi kadar bu sistemin igerisinde yer aliyorlar ve bizlerle tim
verilerini ve bilgilerini paylasiyorlar. Ozellikle “Veri Tabani Olusturma Komisyonu”
grubundaki arkadaglarimizin  gelistirdigi  “Veri Tabani  Calismalari”’nda, bu
katihmlardaki ciddiyeti de gordik. Ayni sekilde, MOBBIG igin ayriimis olan web
sayfamiz uzun zamandan beri var, bunun da yavas da olsa, islerlik kazanmaya
basladigini gériyoruz.

Calisma Esaslarinin amaci; esasinda bu gonulli birlikteligi yerlesmis, ama
kurallari bir sekilde bir kenara kaydedilmemis olan davranis bigimini biraz daha seffaf
bir bicimde ortaya dékmekten ibarettir. Yoksa MOBBIG’i donmus bir yapi haline



getirmek gibi bir kasti yok; higbir zaman da olmadi. Séyledigim gibi, yasal bir
cerceveye oturtmak, kurumsallastirmak adina gelistirme dusinceleriyle yola ¢ikildi.
Simdi tekrar doniip sorguluyoruz, “Gergek verimi MOBBIG'ten nasil elde etmeyi
basarabiliriz?” Dogru yolda ¢ok glzel seyler izledik, bagka Kurumlarla da
desteklenmekteyiz.

MOBBIG'in bir sivil inisiyatif olmasi bize gl¢ kazandirdi. Avrupa Birligi
nezdinde ya da UIA calismalar nezdinde de bildiginiz gibi butlin diger yapilarda da
sivil inisiyatifin daha fazla sayginlik kazanmaya basladigini gériyoruz. Toplantilarin
gerceklestigi tarinler yavas yavas yerlesmeye basladi. Yilda iki kez, Mayis ve Kasim
aylan igerisinde galismalarin ev sahipligini yapiyoruz. Bolum Baskanhgi degisikligi
bizim kurumlarimizda Avrupali kurumlardan farkli olarak, ¢ok sik gerceklesen bir
olaydir. Dekan ve Bolim Bagkanligi gibi idari gorevlerindeki arkadaslar bunu iyi
bilirler. Bunun i¢in de MOBBIG kapall bir kutu olarak kalmayi degil, daha genis
Kurumlarca temsil edilen, Kurumun ©&nerecegi katilimlarla zenginlesmeyi
hedeflemigtir. Hatta sirekli ¢calisan komisyonlar ve alt ¢calisma gruplarini da ilke
olarak benimsemistik. Bunu da surdirlyoruz. Bu sekilde bu ¢alhigsma kaltirimiz
olustu. Bizler komisyon uyeleri, raportdrlik gérevini yahut da bilgi derleme gérevlerini
yerine getiriyor, burada sizlerin huzuruna bu calismalan aktarmak Uzere geliyoruz.
Dénem Baskanlar’'nin birlikte katilmasi teklif ediliyor. Bu seffaflasma slrecinde
hemen hemen bunu gergeklestirdik. Diger katilimcilarimizi ve misafirleri de su anda
oldugu gibi, bu toplantilar agirlamaktadir. MIAK’a lye segilirken yahut kagit (izerine
gececek kararlarin alinmaya baslamasinda, tabii ki son karar verici MOBBIG (yeleri,
yani Mimarlik Okullari Bélim Bagkanlaridir.

Uyeler agisindan baktigimiz zaman, Uye kapsamini az énce bizim agimizdan
anlattim. Ancak, Komisyon Uyeleri’yle bunun zenginlestirildigini de sOGyledim. Fakat
KKTC, yani Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyetinde de OSYM’den birlikte 6grenci
aldigimiz bu okullarin temsilcilerinin de var olmasi, benzer bir bicimde Mimarlar
Odasr’'nin bu calismalara katki vermesi s6z konusudur. Bir slredir de bu sekilde
sUrdirtyoruz g¢alismalarimizi. Mimarlar Odasi'nin dlzenledigi Kurultay’lara gerek
gundem olusumunda gerekse gbérev almada bizler davet ediliyoruz ve katiliyoruz.

Ev sahibi Kurumun belirlenmesi konusunda, oturmus bir dizen olustu.
Gonulltlik esasi oldugu igin, Kurumunun pozisyonu uygun olan kurumdan teklif
geliyor. Mevsim itibariyle, icinde bulunulan Akademik Dénemin yogunlugu itibariyle
yahut aktivitelerin yogunlugu itibariyle Kurumlarin durumlari uygun ise MOBBIG
toplantilarina ev sahipligi yapmak Uzere teklifler yapiliyor. O anlamda, herhangi bir
zorlayici durum yok. Sadece zaman zaman, 6 aylik MOBBIG dénemlerinin arasina
denk gelen dénemlerde de ¢ok acil olarak B6lim Baskanlarimizdan gérls Gretiimesi
gerektigi donemler oldu. Bu dénemlerde MOBBIG'in ara toplantilar yaptigini da
biliyoruz. Gerek duydugu zaman, MOBBIG daha fazla sayida toplanti da
gerceklestirebilmektedir.

Dénem Baskanliklari, davet eden kurumun Boélim Baskani’'nin ve bir énceki
MOBBIG’e ev sahipligi yapmig Bélim Bagkanr’'nin paralel yiriitecegi bir calisma
bicimini benimsedik, bu aligkanhg edinmis bulunmaktayiz. Bilgilerin aktariimasi,
adreslerin, glncellemelerin aktarilmasi ve bir sonraki glndemin belirlenmesi
durumlarinda bu isbirligini B6lim Baskanlarimizin mikemmel bir sekilde yerine
getirdigini hepimiz g6zlemliyoruz.



Toplanti sonunda bir rapor yazma aliskanhgr da yerlesmeye basladi. Uzunca
bir slreden beri -bir gesit- Doénem MOBBIG'in Sonug¢ Bildirgesi gibi kabul
edebilecegimiz, ama baglayici olmayan, yeni MOBBIG’lerle, yeniden tartisabilecek,
sadece 2009'un gecerlilik kazanan, paylastigimiz dastncelerimizin yer aldigi belgeler
batinG olustu.

Ses kayitlari, mimkin olabildigi kadar Mimarlar Odamizin desteginde
gerceklestiriliyor. Su an bizlere dagitilmis olan cantalarimizin iginde bir énceki
toplantimizin desifresi var.

MOBBIG'’in iglevlerinden birisi de, az énce konustugumuz gibi MIAK yani
Mimarlik Akreditasyon Kurulu igin Gye vermek bu amacla segim gerceklestirmektir.
Mimarlik Akreditasyon Kurulu yasal c¢ergevesini olusturabilmek igcin Mimarlar
Odasr’nin Genel Kurulu tarafindan, kabul edilmis olan bir yénetmelikle dizenlenmis
bir yap! igerisinde su anda iglevini strdirmektedir. Mimarlar Odasi’'nin ve Mimarlik
Egitimcileri'nin en 6nemli temsilcisi olarak da, MOBBIG'in Onererek kabul ettigi
Ogretim Uyeleri ve Mimarlar Odasi Temsilcileri’nden olusan bir yapisi vardir. MIAK
kosullari ve suUregleri ayri yonergelerde belirlenmistir, web sayfalarindan bunlara
ulasmak mimkdnddir.

Yine yerlesmis olan bir aliskanhgimiz da toplantt mekéanlari. Agirlama,
mumkin oldugu kadar davet eden Kurumun hizmetinde yUrlyecek olan bir slrec,
onun ev sahipliginde.

Burada cok acgik ortaya koymamiz gereken bir konu vardir, bu da Mimarlar
Odamizla olan da iligkilerimizin dikkatle, hassasiyetle dizenlenmesi geregidir.
“Mimarlar Odasr’yla isbirligimiz karsilikh anlayisa dayali olarak sirmektedir” dedim.
Onun icin saygl ve anlayis cercevesi icerisinde bize verebilecekleri katkilarin en
blyliglu olan belgelerimizin bir rapor haline getiriimesi, seffaflastirnimasi, ses
kayitlarimizin tutulmasini cok degerli katkilar olarak digtntdyorum. Buna karsilik su
yanlis anlasiimalara da dusilmemelidir; “Mimarlar Odasi, MOBBIG ¢alismalarinin
dogrudan dogruya agirlayicisi, sponsoru pozisyonunda” degildir. Onun igin ev sahibi
olmak isteyen Kurumlar, bu agirligin boydk kismini kaldiracaklarini da dikkate alarak
davranmalidir. Bunu 6zellikle hatirlatmak istiyorum. Clnkl hassa dengeler Uzerine
kurulu olan iligki dizenimizi, birlikteligimizi yasatmak istedigimiz dénemde, karsilikh
bltiin hassasiyetlere dikkat edilmesi gerektigini sahsi olarak belirtmekte yarar
goruayorum.

MOBBIG’in kuracag! birimler de olabilir. MOBBIG tarafindan, MOBBIG
karariyla  ydritilebilecek Komisyonlarin olusumundan s6z ediyoruz.
Ongodrebilecedimiz acil gundemlerimiz ¢ikabiliyor. Eldeki komisyonlara yenileri
eklenebilir ya da goérevi biten komisyon dagilabilir. Bu esnek yapilanma basariyla
surdlrilmektedir. Komisyonlarimiz, gesitli alt galisma gruplaridir aslinda. MOBBIG
toplantilarimiz kisa sureli oldugu igin, derli toplu bilgi iletebilmek amacini hedefleyen
komisyonlardir. Az dnce de konustugumuz gibi gegici ya da kalici olabilir; ihtiyag
durumuna gbre ortaya c¢ikacaktir. Farkh sehirlerden UOyelerin  katildigi bu
komisyonlarda, cesitli biraraya gelis modellerini yasadik. Bu konuda da tutucu bir
yapimiz yok. Degisken ve komisyonlarin kendi inisiyatifine birakilmis bir birliktelik s6z
konusu.



Su anda var olan Komisyonlarimiza bir g6z atacak olursak; Egitim Komisyonu,
LisansUstl Egitim Komisyonu; Atamalari Yikseltme Kriterleri Komisyonu; Veritabani
Olusturma Komisyonu; Cift Ana Dal Komisyonu, Mimarlar Odasi Suarekli Mesleki
Gelisim Calismalart Komisyonu gibi gindemde olan konularla ilgili kurulmus
komisyonlarimiz var. Bunun yani sira gegici olup, tek defalik ¢calisma surdirecek olan
komisyonlarimiz da oldu, “MIAK Secim Esaslari Hazirlama Komisyonu” gibi.
Biliyorsunuz, gegen MOBBIG toplantisinda bir araya gelip, bize Calisma Esaslarr’'ni
sundular. Orada sizin onaylarinizla konulmus olan bu secimler de, bu toplantida
gerceklesecek.

Bu Calisma Esaslar da bizim komisyonumuzca, MOBBIG Calisma Esaslari
Hazirlama Komisyonu tarafindan hazirlandi. Sizlere ikinci kez gortslerimizi
sunuyoruz. Tarihge Hazirlama Komisyon’'umuz, gegen toplantida Selahattin Bey, bize
bastan beri 6z veriyle katildigi, sdrekli katildigr bu toplantilardaki tarihsel dénim
noktalarini ve gelisimi sundu. Bizler, icinden tanidigimizi zannettigimiz bu yapinin, ne
kadar devingen oldugunu ve ne kadar ¢ok sey bilmedigimizi fark ettik. Onun igin, su
anda Komisyonun caligsmalari bu bilgileri, belgeleri toplayip, web sayfasina
yerlestirme yoluyla sirmektedir. Tesekkur ederim.



