601 SAYILI KHK VE MIMARLAR ODAS| BAGLAMINDA
SON DURUMUNA ILISKIN NOTLAR

Ozellikle 80'li yillarin sonlarina dogru olmak Uzere Tirkiye'deki mimarhk okullarinin
yéneticilerinin toplantilarinda, lisans dipiomalarinin Gnvan disinda mesleki uygulamada
imza yetkisi veriyor olmasi tartisiimistir. Ancak bu yetkinin kazaniimas: icin lisans
egitiminden sonra veya disinda gerekli gériilen siireg, yasalar ve mesleki uygulama ile
ilgili ortamlarin mevcut kosullar icerisinde konuyla ilgilenmemis olmalari nedemyle
sadece konusulmustur.

Mimarlik Yasasi ve Oda'nin gorev ve yetkilerinin goézden gegiriimeye baslanmasi ile
mimarlik okullarindaki, dolayisiyla mezunlarindaki artis ve bu okullar ile ilgili esdegderlik
ve toplam kalite konularinin giindeme gelmesi, meslekte yetkinlik kazanilmasi icin staj
ve sinav uygulamasinin dngérilmesi ile hemen hemen ayni zamanlara rastlamistir. Bu
uygulamayi, Mimarlar Odasi'nin Urgiip'te yapilan toplantisinda, katiiimcilarin ancak
yarisinin onayladigi belirtilmistir. Bursa, Uludag'da Mayis 1998'de yapilan kurultayda,
imza yetkisi icin 2 yil meslekte pratik ve sinav benimsenmistir

Mimarlik toplulugunda bu tartismalar yapilir, kararlar alinirken, Agustos 1999
Depremi'nin Turkiye'deki bina tiretimini sinamasi sonucunda yapi denetimi icin Hukumet
tarafindan ¢ikarilan 595 sayili KHK ve onu izleyen 601 sayili KHK "uzman muhendis" ve
"uzman mimar" tammilan ve kosullarini getirdi: '

" ..Mihendis ve mimarlarin uzmanlik gerektiren mihendislik ve mimarlk hizmetleri

igin ............ uzman mihendis veya uzman mimar belgesine sahip olmalari gereklidir.

Kurumiar, kuruluslar, gercek ve tiuzel kisiler, yapacaklar: veya yaptiracaklari mihendislik
ve mimarlik hizmetlerinin 6nemi ve 6zelligine gére ilke capinda depreme dayanikli
cagdas bir yapilagmanin saglanmasini teminen uzman mihendis veya uzman
mimar caligtirabilirler ve caligtiriimasin isteyebilirler”. (KHK 601 / Madde 1)

"Mihendis ve mimarlarin, meslek alanina giren konularda hizmet kalitesini yikseltmek

-amaciyla belirli bir deneyim ve meslek i¢i egitiminden sonra ilgili meslek odasinca uzman

milhendis veya uzman mimar belgesi verilir." (KHK 601/ Madde 2)

-Mimarlar odasi KHK 601'de uzmanlik ve meslek ici egitim kavramlarinin kan$t|rlldz§|‘n|

ileri sirmektedir. "Uzmanhk", tUniversite lisansiistl programlarindaki egitimle edinilir;
meslek ici egitim ise, formasyon vermede Universitenin bu iglevinin yerini alamaz.

Oda, KHK'daki "uzman mimar" kavramini imza yetkisi olan "yetkin mimar" kavrami ile
dzdeslestirerek kullanma olanagina ise, Uiyelerden, 6zellikle 5 yil staj nedeniyle gelecek
tepkiden dolayi yanasmamaktadir. Onun i¢in, uygulamay sadece 595 sayili KHK ile
belirlenen mimarlik hizmetleri icin minimum dizeyde slrdirme kararindadir. $u sirada 3
kategoride islem yapiimaktadir (kamuda caligsanlar disinda):

1. 12 yil meslek deneyimi olanlar. ‘

2. Yasa yurarluge girdigi tarihte 5 yilini doldurmus olanlar (sadece sinava tabi).

3. 5 yili dolmamis olanlar, 5 yil staj yapacaklar Oda egitim programi ve sinava
girecekler.




Halen 3000 kisi belge almis durumda. Kamuda olup 12 seneyi doldurmus olanlardan da
imza yetkisi kazanmak icin belge alanlar var. Bes yilini dolduran 607 kisi olmak tizere 12
yil altinda toplam 2091 kisi de egitim programina ve sinava girmek tizere basvurabilme
durumundadir.

Oda'nin KHK'larla ilgili itirazlarini stirdUrecedi belirtiliyor. Bu itirazlar baglaminda Oda'nin
actigi bir dava bulunmaktadir. Buna gére, uzmanlik konusunun iniversiteye ait oldugu
6ne surilmektedir. 601 no.lu KHK'nin ¢ikariima dayanaginin depremden sonra ¢ikan
depreme dayaniklilik konusuna dayali yetki yasasi oldugu ve bunun sadece ingaat
alaninda gecerli oldugu halde, genisletilerek yetkinin asildigi iddia ediimektedir.
Yonetmelikle KHK arasinda tutarsizlik oldugu goésterilmektedir.

Halen, goruldugi tzere, 80'i yillardan beri tartisilan "yetkin mimar" olmak icin éngérilen
slireg, bir anlamda bdyle bir siireci animsatan 601 sayili KHK uygulansa da, varolabilmis
degil. Uygulama, Oda'nin da benimsedigdi bicimde 595 Sayili KHK'nin 6ngordugu yapi
denet:mx ile sinirlt bulunmaktadir.

Oda, KHK'de sdzii edilen meslek ici egitimin, belge almak icin meslek bilgisi ediniimesi
olarak dar anlamda kullaniidigi gérlstinde olup, meslek ici egitimi, surekli egitim dizeni
icerisinde formasyon yikseltmek icin yapilan egitim olarak tanimlamaktadir.

601 sayili KHK kapsaminda, egitim programinin ne olacaginin belirlenmesi Oda'ya
birakilmis (is idaresi, yasal mevzuat ve musteri ile iligkiler, gibi konular diistiniimekte).
Oda yénetiminin sik degisiyor olmasi nedeniyle sirekliligi olan bir egitim programi diizeni
aranmaktadir. Céziim bir élciide Universitelerin bu konuda mevcut birikimi, Strekli Egitim
Merkezleri (SEM) gibi uygulamalar ile, Tezsiz Yiksek Lisans programiarinda goruliyor.
Bu arada Mimarlik Vakfi da dustintlmektedir. Ayrica, firma ve firma gruplarinin birlik ve
dernekler olarak kendi hizmet ici egitimleri disinda dizenledikleri kurslardan
sdzediimektedir. Halen Oda subelerinden izmir Subesi bir uygulama yapmaktadir. Bu
kurum ve kuruluslarda yapilanlari akredite ederek programa dahil etmey; de
planlamaktalar.

Egitim programinin mimarlardaki formasyon eksikliklerine gére dizenlenmesinin
geregine inaniimaktadir. Egitim programinin érgitlenmesi ve iceriginin belirlenmesi
amaciyla bir grup olusturulmus durumda. Bu grubun 6 Mayis 2000 tarihinde istanbul'da
toplanmasi s6z konusu idi. Ayrica Eylil 2001'de Oda tarafindan dizenlenecek
Kurultay'in giindeminin de bu konular oldugu bilinmektedir.

MOBBIG olarak {iniversitelerin Oda'yla kuruimasi gerekecek iligki cercevesinde bir grup
olusturmasi yerinde olacaktir. Universitelerde konu lzerinde calismalar yapilmaya
baglamis gérinmektedir. Oda merkezinin bulundugu Ankara'daki Gazi Universitesi ve
ODTU'niin konumlari dolayistyla ézel rolleri lizerinde durulabilir.

Uludag Universitesi Mimarlik Bolumi / Gazi Umversutesn Mimarlik Bdlumu / ODTU
Mimarlik Bolumi Bagkanlari.



