“MOBBİG XXIV” 
Mimarlık Okulları Bölüm Başkanları 
İletişim Grubu Toplantısı

Lefke Avrupa Ünİversitesi - Bahar, 2007-

MOBBİG, on beş yıla yaklaşan süredir, senede iki kez, bir araya gelen ülkemizde: sürekliliği ve etkinliği ile örneği çok az olan, gönüllü, akademik, mesleki çalışmalardan biridir. Son yıllarda, MOBBİG toplantıları, mesleki bilimsel çalışmaları yanında; çevresinde örülen bilim, sanat ve sergi çalışmaları ile mimarlık ortamının gündemine oturmaktadır. 

MOBBİG; Dünyada ABD ve Avrupa Birliği içinde mesleklerin hızlı değişimini izleyerek, Türkçe konuşulan alanlarda dönüşüm çabalarına ışık tutan tartışmalar yapmıştır. MOBBİG ÜYELERİ, KENDİ ALANLARINDA, NAAB, ABET benzeri kurumlaşmalara düşsel ve düşünsel altyapı oluşturmuştur. Eğitime ve profesyoneliğe eleştiri ve katkılar getirmiştir; “Mimarlık Akreditasyon Kurulu- MİAK” , “Mimarlık Fakülte Dekanları Toplantısı- MİDEKON” ve “Mimarlık Eğitim Kurultayları” gibi örgütlenmelere esin kaynaklığı ve öncülük yapmıştır. 

Lefke Avrupa Üniversitesi Rektörlüğünün olumlu görüşü ile, LAU Mimarlık Bölümünün ‘MOBBİG XXIV toplantısının Lefke Avrupa Üniversitesi eşgüdümünde 30. Nisan. 2007– 02. Mayıs. 2007 tarihlerinde yapılması’ önerisi 23. MOBBİG toplantısında oylanarak kabul edilmiştir. Toplantı; Türkiye ve KKTC’deki mimarlık bölümlerince uygun görülen kadroları yanında, Türkiye Mimarlık Akreditasyon Kurulu Üyeleri, Mimarlık Fakültesi Dekanları, Mimarlar Odası Merkez Yönetimi katılımıyla yapılmıştır. 

Ancak yaşayanların tanımlayabileceği  bir bilimsel yoğunluk ve çoşku ile tamamlanan çalışmalardan sonraKİ GELİŞMELERİ ŞÖYLECE ÖZETLEYEBİLİRİZ: 

1- Katılımcılar 3-5 Mayıs günlerinde KKTC DAU Magosa’ da yapılan 4.Eğitim Kurultayı Kıbrıs çalışmalarına yönlendirilmiştir. 

2- Üniversitemizde MOBBİG 24 ile ilgili yapılmış olan kayıtlar gelenekseliştiği üzEre  çözülmek ve basılmak üzere TMMOB MO Genel Merkezine iletilmiştir.

3- RESİM ve ANILARIN TOPLANMASI BİR SONRAKİ MOBBİGE KADAR SÜRECEKTİR. BU AŞAMADA TOPLANMIŞ OLANLAR 

http://www.lefke.edu.tr/mobbig/mobbig.htm
BAĞLANTISINDA GÖRÜLEBİLİR ve İNDİRİLEBİLİR..

4- Dağıtımı yetişmeyen  23. MOBBIG çözümleri , 24. MOBBİG ÇÖZÜMLERİ ve ilgili diğer belgeler tamamlanması halinde Odamız ile birlikte hazırlanarak basılı ve elektronik ortamda Bölüm başkanlıklarına gönderilecektir. 

5- TOPLANTI SONRASINDA MİAK BAŞKANLIĞINDAN ALDIĞIMIZ BİLGİYE GÖRE ANADOLU ÜNİVERSİTESİ, İSTANBL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ ve LEFKE AVRUPA ÜNİVERSİTESİ KURUL BAŞKANLIĞINA BAŞVURARAK süreci  BAŞLATMAK İSTEDİKLERİ BİLDİRMİŞLERİDİR. BU YILKİ DEĞERLENDİRMEDE YER ALMAK İÇİN MIAK’A HAZİRAN 2007 SONUNA KADAR BAŞVURUlBİLECEĞİ ÖĞRENİLMİŞTİR

VARLIKLARI İLE ÜNİVERSİTEMİZİ, KKTC ve MİMARLIK ORTAMINI ONURLANDIRAN TÜM KATILIMCILARA, BÖLÜMLERİMİZİN AKADEMİK PERSONELİNE HAZIRLIK ve İZLEME AŞAMALARINDA TİTİZLİK, ÇABA ve DİKKATLERİ İLE BİZİ MUTLU ve GELECEKTEN UMUTLU KILAN ÖĞRENCİLERİMİZE ŞÜKRANLARIMIZI SON KEZ İLETMEK İSTERİZ.

MOBBİG 24ün YERİ BELLİ OLDUĞU ANDAN BAŞLAYARAK SÜREKLİ OLARAK İLGİLERİNİ RİCA EDEREK RAHATSIZ ETTİĞİMİZ ÜÇ KOMİSYON BAŞKANI PROF. Dr. NUR ESİN, PROF. Dr. ORHAN HACIHASANOĞLU ve PROF. Dr. ZAFER ERTÜRK ve KOMİSYON ÜYELERİNİN İNANILMAZ SABIR ve ENERJİSİ OLMASA İDİ ŞİMDİ BİZ, BÜÇÜK, ve DOKSAN DOKUZ SAYILI MOBBİGLERE HAZIRLANIYOR OLABİLİRDİK

GELEN SAYISIZ TEBRİK ve TEŞEKKÜR ARASINDAN BİRİNİ- DEĞERLİ BİR BÖLÜM BAŞKANININ DEĞERLENDİRMESİNİ AŞAĞIDA SADECE SİZLERLE PAYLAŞMAK İSTEDİK. “Güzel Kıbrıs günlerinin ardından bugün İstanbul'da tekrar işbaşı yaptık. Açıkçası çok kolay olmadı, Kıbrıs'ta sizlerle oluşan o hoş atmosfere çok alışmışım. Çok yoğun bir tempo olmasına rağmen, organizasyondaki mükemmelliğinizi ve başta siz olmak üzere tüm üniversitenizin misafirperverliğini hiç unutmayacağım. Benim için çok değerli geçen bir haftaydı... Sizleri tanımaktan da ayrıca mutlu oldum. Yürekten teşekkürlerimi kabul ederseniz çok sevinirim.”BU ve BENZER TEŞEKKÜRLER AŞAĞIDA SADECE BİR BÖLÜMÜNÜ SAYABİLECEĞİMİZ  İLGİLİLERİN HAKKIDIR;

· ÖZELLİKLE BELGELERİN HAZIRLANMASINDA ve KONUKLARIN İLK GECE “SAHİL DENİZ”de AĞIRLANMASINDA KATKILARI ve TOPLANTIYI ONURANDIRAN İŞBANK Lefkoşe Müdürü Selami  KAÇAMAK ve MÜDÜRLERİNDEN OLUŞAN Ekibine, 

· GURUBUMUZUN ODTÜ’de AĞIRLANMAMIZDA ve  YERLEŞKE ile İLGİLİ BİLGİ DONANMAMIZDAKİ Zarif sunumları için KKTC ODTU Rektörü Prof. Dr. TURGUT TÜMER ve EKİBİNE

· HİÇBİRYERE SIĞDIRAMADIĞIMIZ BELGELERİMİZİN GÜZELCE ÇANTALANMASINA ZARİF KATKILARI NEDENİYLE  KKTC TURKCELL G. Müdürü Y. ELEK. MÜH. Gürkan SARIOGLU’NA  

· TALİMATLARIYLA TOPLANTIYI MÜKEMMEL ve YAPILIR KILMAK İÇİN DESTEĞİNİ ESİRGEMEYEN LAU RektorÜ Prof. Dr. Ali Rıza BÜYÜKUSLU’ya 

· ÇALIŞMALARIN HER AŞAMASINA VARLIĞI İLE HEYECAN VEREN LAU GENEL SEKRETERİ Y. ZİR. MÜH. METİN ÜNALDI ile YARDIMCI OLAN TÜM EKİPLERİNE İÇTEN TEŞEKKÜRLERİMİZLE. 
(ONLAR ADLARININ VERİLMESİNİ KESİNLİKLE İSTEMEDİ;           ANCAK BİZ  ONLARIN BU İSTEKLERİNİ DİNLEMEDİK. ÇÜNKÜ, HİÇBİR İYİLİK VE BAŞARININ CEZASIZ KALMADIĞI GÜNÜMÜZDE, KATKILARIN KİŞİLİKLERE BAĞLI OLDUĞUNU ve                    “MARİFETİN İLTİFATA TABİ OLMASI” GEREĞİNİ UNUTAMAYIZ. ) 

EKLER:

1- Sonuç Bildirisi

2- UYGULANAN PROGRAM

3- MOBBİG 24 KİTABINDA Yayınlanan posterler listesi 

4- Katılımcı listesi
5- BAZI resimler  (DİĞER RESİM  ve ANILARI KATILIMCILARDAN BEKLİYORUZ
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EK 1: TOPLANTI SONUÇ BİLDİRGESİ

2 Mayıs 2007
XXIV. MOBBİG toplantısı Lefke Avrupa Üniversitesi’nin evsahipliğinde, Bölüm Başkanı Prof. Dr. Demet Irklı Eryıldız ve Prof. Dr. Semih Eryıldız başkanlığında düzenlenmiştir. 

Toplantıya aşağıdaki eğitim kurumlarının temsilcileri ve MİAK, MİDEKON, TMMOB Mimarlar Odası, KKTC MMOB-MO Lefke Avrupa Üniversitesi  (evsahibi); Anadolu Üniversitesi, Bahçeşehir Üniversitesi, Doğu Akdeniz Üniversitesi, Dokuz Eylül Üniversitesi, Erciyes Üniversitesi, Haliç Üniversitesi,  İstanbul Kültür Üniversitesi, İTÜ, İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü, KTÜ, Maltepe Üniversitesi, Mersin Üniversitesi,  MSGSÜ,  Uluslararası Kıbrıs Üniversitesi, Yakın Doğu Üniversitesi, Yeditepe Üniversitesi, YTÜ. temsilcileri katılmıştır:

Toplantı gündeminde XXIII. MOBBİG toplantısında üzerinde çalışılması kararlaştırılan konularda çalışmalar yapan komisyonların sunuşları eşliğinde aşağıdaki ana başlıklar tartışılmıştır:

· Mimarlık Eğitimi Tartışmaları 

· Eşkredilendirme Değerlendirmeleri

· Akademik Yükseltme Ölçütleri 

· Veri Tabanı Çalışmaları

Mimarlık Eğitimi Tartışmaları

TC Başbakanlık Avrupa Birliği Genel Sekreterliği, Tek Pazar ve Rekabet Dairesi Başkanlığı’na, “Mesleki Yeterliklerin Düzenlenmesi ve Tanınması Hakkında Kanun Tasarısı Taslağı” metni olarak, üzerinde MOBBİG, MİDEKON ve MİAK, YÖK tarafından konu ile ilgili olarak oluşturulan çalışma grubu; 5 dekan ve TMMOB Mimarlar Odası’nın uzlaşı sağladığı, aşağıdaki metin sunulmuştur:

... Mimarlık eğitimi, bir üniversite veya eşdeğer bir eğitim kurumunda,   tam gün esasına dayalı ve en az beş yıl süreli, iki aşamalı bir çalışmayı kapsar. Bu çalışmayı başarıyla tamamlayanlar, “Mimarlıkta Yüksek Lisans” derecesine ve resmi yeterlik belgesi almaya hak kazanırlar.

En az beş yıl süreli mimarlık eğitiminin ilk dört yılını başarıyla tamamlayanlar, “Mimarlıkta Lisans “derecesi alabilirler. Bu dereceye sahip olanlar mimarlık alanında ya da başka alanlarda yüksek lisans programlarına başvurabilirler.

Üniversite düzeyinde olması gereken ve ana bileşeni mimarlık olan bu eğitim, mimarlığın kuramsal ve uygulamaya ilişkin boyutları arasında bir denge kurmalı ve (c) bendinde belirtilen bilgi ve becerilerin edinilmesini garanti etmelidir.
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Üzerinde çalışılarak 

fikir birliğine varılan 

bu son metin, 

mesleki faaliyetlerin 

yerine getirilmesine 

ilişkin 

ünvanları ve 

yetkileri de 

tanımlamaktadır:

... bir mimarın etkin mesleki faaliyetleri, “Mimarlıkta Yüksek Lisans Derecesi” ve “Yetkili Mimar” unvanı altında düzenli olarak icra edilen faaliyetlerdir.

“Mimarlıkta Lisans” derecesine ya da “Mimarlıkta Yüksek Lisans” derecesine sahip olan kişilerin projelendirme, şantiye yönetimi, proje yönetimi ya da kamu kuruluşlarının onay mercilerinde ve benzeri iş yerlerinde imza yetkisi yoktur.

21. maddede tanımlanan eğitimi başarıyla tamamlayarak “Mimarlıkta Yüksek Lisans” derecesine ve resmi yeterlik belgesine hak kazananların “Mimar” unvanı altında imza yetkisine sahip olarak mesleki faaliyette bulunabilmeleri için, meslek odası tarafından kabul edilen ve denetlenen işyerlerinde toplam en az 52 hafta süren bir uyum sürecinde mesleki tecrübe edinmiş olmaları gerekir. 

“Mimar” unvanını kullanma yetkisi, bu eğitim sonunda kazanılan deneyimin belgelenmesi ve yetkili kurul tarafından onaylanması sonucunda verilir. Mesleki yeterlikleri belgelenerek hak kazanılan unvan kullanma yetkisine sahip olanlar, bir mimarın mesleki kapasitesinde, mimarlık faaliyetlerini gerçekleştirmek için gerekli şartları yerine getirmiş sayılır.

Mimarlık programlarımızın yeniden değerlendirilmesi sırasında, yasa taslağındaki (21/c maddesi) 14 bilgi ve becerileri belirleyen madde ve MIAK Mimarlık  Akreditasyon Kurulunun kabul ettiği 35 bilgi-beceri kriteri derslerin dağılımında esas alınacaktır.  

10 Ocak 2007 tarihinde toplanan Türkiye Büyük Millet Meclisi 2013 yılına kadar, AB uyumu nedeniyle yapılacak 200 yasa tasarısını takvime bağlamış ve sorumlu kurumları tayin etmiştir. Mesleki yeterlilik ile ilgili tasarının bu takvime göre 2008 yılında yasalaşacağı ön görülmüştür.

Bugüne kadar Başbakanlık AB, Sekreterliği’nce yürütülen çalışma ile ilgili son toplantı 16 Nisan 2007’de AB Sekreterliği’nce yapılmış, yazılı ve sözlü son görüşmeler tasarıya son girdiler alınmıştır. Son düzenleme sekreterlikçe yapılarak ilgili kesimlere dağıtılacaktır. Ayrıca yine alınan karar gereği tasarı ile ilgili çalışmalarda AB Genel Sekreteri’nin görevi son bulmuştur. Komisyonun yasalaşması ile ilgili süreç için Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı görevlendirilmiştir.

Eşkredilendirme Değerlendirmeleri

Mimarlık Akreditasyon Kurulu 8 yıllık çalışma sonucu 2007 Mart ayında Koşullar ve Süreçler belgelerini tamamlamıştır. Mimarlık Akreditasyon Kurulu bu çalışmalara kalıcı olarak bakmamaktadır. Ortaya çıkan yeni gereksinmelere bağlı olarak bu belgelerde geliştirmeler olacaktır.  MOBBIG üyesi mimarlık bölümlerine MiAK Koşullar ve Süreçler belgelerini göndermiş ve akreditasyon çalışmalarına hazır olduğunu beyan etmiştir.

Mimarlık eğitiminin akreditasyonu; eğitim, meslek pratiği, mesleğe kabul ve kayıt işlemleri ile bütüncül bir sistemin parçaları olmak durumundadır. Bu nedenle özellikle eğitimin süre ve organizasyonu, meslek pratiği ve mesleğe kabul ve kayıt kurulunun belirginleşmesi ile Mimarlık Akreditasyon Kurulu’ nun çalışmalarını bu sistem bütünlüğü içinde geliştirmesi ve netleştirmesi mümkün olacaktır.  Bu toplantıda ilk uygulamanın önemli olduğu mimarlık kamuoyu ve MOBBİG tarafından beyan edilmiştir.

Mimarlık Akreditasyon Kurulu, mimarlık bölümlerimizin dışa açılmalarında ve öğretimlerinin kalitesini yükseltmede katkısı olacağına inandığı bu uygulamaya  MOBBİG ve TMMOB Mimarlar Odası’ nın desteğinin sürmesini beklemektedir. 

Akademik Yükseltme Ölçütleri

Prof. Dr. Ahmet EYÜCE, Prof. Dr. Zafer ERTÜRK, Prof. Dr. Füsun ALİOĞLU ndan oluşan komisyonun hazırladığı “Akademik Yükselme-Atama Yeni Model Önerisi” başlıklı rapor Prof Dr. Zafer ERTÜRK tarafından sunuldu.Sunuşda varolan sistem değerlendirerek, aşağıdaki ilkeler mimarlık temel alanı için önerilmiştir. 

· Mimarlık temel alanında akademik yaşamın tüm boyutlarını içerecek zenginlikte bir modelin oluşması amaçlanmaktadır, 

· Bu zenginlik eğitim / araştırma, yayın / uygulama / proje, yapım, danışmanlık vb. tüm faaliyetleri içerecek biçimde açık uçlu bir sistemle ortaya konmalıdır, 

· Üniversiteler bu alanda bağımsız olmalı, kendi kimlik ve beklentilerini rahatça tanımlamalıdır, 

· Alanların özelliklerine göre her alanın kendine özgü bir model arayışı olmalıdır ve bu arayışlar desteklenmelidir,

· Ön koşulların, sınırların, mesleğin zengin yapısı göz önüne alınarak genişletilmelisi gereklidir

· Önerilen modeller dinamik olmalı ve zaman içinde ortaya çıkacak değişimlere açık olmalıdır.

· Günümüzde aşırı bir kullanım alanı bulan sayısal ölçümlerin yerini niteliksel değerlendirmeler almalıdır.
Bu ilkeler doğrultusunda Akademik yükselme-atama sistemi:Araştırma-uygulama ve eğitim alanlarının, DEĞİŞİM, İLİŞKİ ve DERİNLİK boyutları ile ele alınan DİNAMİK, DERİNLİĞİ OLAN, DENGELİ ve İLİŞKİLİ bir model olarak tanımlanmıştır.

[image: image3.png]



Akademik Yükseltme-Atama Yeni Modeli’ nin özellikleri:

· Sistemin mesleğin zenginliğini yansıtması,

· Sistemin kişisel özelliklere önem vermesi,

· Sistemin kurumun farklı beklentilerine hizmet etmesi,

· Sistemin çok boyutlu / değişebilir olması,

olarak tanımlanmıştır. Komisyon çalışmalarına, modelin detaylandırması ile devam edecektir. Akademik Yükseltme-Atama Yeni Modeli’ nin Üniversitelerarası Kurul mevcut Doçentlik yükseltme sistemine küçük değişikliklerle adapte edilmesi görüşü belirlenmiştir.   

VERİ TABANI ÇALIŞMALARI

YÖK’ün kabul ettiği tüm mimarlık okullarının özgün niteliklerinin  ve niceliklerinin sürekli güncellenmek üzere, görünür hale geldiği, birbirleri ile ilişkilendirilebildiği  ve WEB üzerinden ilgilenen herkesin kendi sorusu bağlamında yanıt üretip paylaşabileceği, mimarlık alanına ilişkin tartışmaların belirli bir düzende sürdürülebileceği bir veritabanı modelinin tasarımına ait çalışmanın ilk aşaması tamamlanmış ve açığa çıkmış olan modelin problemlerini de tartışma ortamına sunmak üzere   3. Mimarlık Eğitim Kurultayında paylaşıma açılmıştır. 

Geçen süre içinde problemlerin çözümüne yönelik bir araştırma projesi hazırlanarak çalışmanın kapsamı, aşamaları ve bütçesi belirlenmiş, ortaya çıkan maddi ve manevi gereksinim bağlamında TUBİTAK a sunulmuş, ancak “veritabanı çalışmasının araştırma projesi olamayacağı” gerekçesi ile destek sağlanamamıştır. 

Komisyonumuz çalışmalarını sürdürebilmek için maddi ve manevi destek arayışını sürdürmektedir. Bu düşünce ile 4. Mimarlık Eğitim Kurultayı Veritabanı Çalışma Grubundan gelen katılım çağrısını, MOBBİG Mimarlık Okulları Veritabanı Komisyonunun çalışmasının içerik ve kapsamının yaygın olarak anlaşılması ve desteklenmesi için konuyla ilgilenen meslekdaşlarımızın komisyonumuza katılım şansı olarak değerlendirmiş ve olumlu olarak yanıtlamıştır. 

Grup üyelerinin bir kısmının kısa vadede hızlı bilgi üretme amacıyla mimarlık okullarına ait bir durum saptaması yaparken, Mobbig Mimarlık Okulları Veritabanı Komisyonu uzun vadede tüm bilgilerin yorumlanmadan aynı ortamda yer alabilecek nitelikte yığılabileceği bir veritabanı modelinin oluşma koşullarının ayrıntılandıracağı bir çalışma sürecine girmiştir. 

XXIV. MOBBİG toplantısı sonucunda varılan görüşler:

Katılımcılar, toplantı gündemi içerisindeki sunumlar ve tartışmalar sonucunda ;

...  Mevcut 3 komisyonun çalışmalarına devam etmeleri, 

1. Mimarlık Eğitimi Komisyonu: Nur ESİN, Erkut ÖZEL, Şebnem HOŞKARA, Lerzan ARAS, Sevinç KURT, Sevgi LÖKÇE

2. Veri Tabanı Oluşturma Komisyonu: Esra FİDANOĞLU, Nilay COŞKUN, Hikmet GÖKMEN, Müjdem VURAL

3. Akademik Yükseltme-Atama Komisyonu: Zafer ERTÜRK, Ahmet EYÜCE, Füsun ALİOĞLU

... Meslek pratiği, meslek kayıt ve kabul organizasyonu konusunda çalışmak üzere MOBBİG tarafından belirlenen grubun IV. Mimarlık ve Eğitim Kurultayı’ nın ilgili çalışma grubuna katılması: Semra AYDINLI, Rengin ÜNVER, Orhan HACIHASANOĞLU, Güzin TÜREL, Mehmet Şener KÜÇÜKDOĞU

...  XXV. MOBBİG’in Gazi Üniversitesi ev sahipliğinde 5-6 Kasım 2007 tarihlerinde Ankara’da yapılması konularında görüş birliğine varılmıştır.
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EK  2-  UYGULANAN  PROGRAM 

MOBBİG katılımcılarının çoğunluğu 28 Nisan 2007 Cumartesi  günü uygun gördükleri havayolu  ile istedikleri saatlerde Kıbrıs’a gelereki değerli cumartesi günü kendilerine ayırmışlardır. 

29 Nisan 2007 Pazar günü 11:00 isteyen katılımcılar ve yakınları 
“Mountain View” otelinden alınarak; 

· Lefke Bölgesinde Soli tarihi  alanlarını, 

· Kıbrısa gelen Osmanlı üst yöneticilerinin yerleştiği bölgesi ve 

      kültür mirası yapılarını, 

· Ünvanı Guiness’ce tescilli dünyanının en eski ve büyük asmasını görerek ve 

· Yeşilırmak’ta “Avrupa Birliği” sınırına 4 km. uzaklıkta 

      Mimarlık ve Kıbrıs Sorunlarını tartışmışlardır
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Bu gezide transfer ve                     rehberlik hizmeti                    Üniversitemizce karşılanmış 

Yeme- içme bedellerini           katılımcılarca  ödenmiştir..

30 Nisan 2007 Pazartesi günü  programda belirtilen                              açılış seramonisi 

öncesinde iki çalışma

 gerçekleştirilmiştir;
1. 10:00 da mimarlık stüdyolarımızda önceki çalışmalar ve MOBBİG 24 için hazırlanan belgeler ışığında katılanların isteklerine göre gelişecek bir açık tartışma ortamı sağlanmıştır. 23 MOBBİG toplantısında gelişen süreçleri ve ilgili diğer oluşumları gözden geçirilmiştir.

2. Bu çalışmaya koşut olarak Prof. Dr. Necati İnceoğlu ilk dersi

11:00 Türkiyede Mimarlık Eğitiminde Modern- 1930-40 dönemi-

Mimarlıkta esin kaynakları- Metaforlar konularında yapmıştır.

Kıbrısa özgü tadımlıkların ve Ziraat Fakültemizce Sunulan çilek ikramından sonra

12:00 Prof. Dr. Mine İnceoğlu Dünyada Modern örneklerle ikinci sunuşu yapmıştır.

14:00
KAYIT VE HAZIRLIK ÇALIŞMALARI BAŞLAMIŞTIR.
· Meslekte Yetki Kullanımına Yönelik Lisans ve                                                                            Yüksek Lisans Programları Eşgüdümlenmesi

· Eşkredilendirme Başvuruları ve Değerlendirme Süreci

· Mimarlık Eğitiminde Yeni Açılımlar komiteleri eşbaşkanlığında                      program hazırlıkları tartışılmıştır

16:30 I. OTURUM- - AÇILIŞ KONUŞMALARI 

      Kolaylaştırıcı;  Prof. Dr. Demet Irklı ERYILDIZ
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a) LAU Rektör vekili  Konuşması

b) Lefke Belediye Başkanı Konuşması

c) T.C. Mimarlar Odası Temsilcisi  Konuşması 

d) K.T. Mimarlar Odası Başkanı Konuşması 

e) LAU FAE Dekanı konuşmuş ve

f) Program ayrıntılarının açıklanması yapılmıştır.

20:00  HOŞGELDİN YEMEĞİ

1. MAYIS 2007 Salı
(8:15 Otobüslerle otelden hareket edilmiştir)

II. OTURUM/ Kolaylaştırıcı; Prof. Dr F. Rengin ÜNVER YTÜ
09:40  İTÜ Mimarlık Bölüm Başkanı Prof. Dr. Nur ESİN
10:30  MİAK Başkanı Prof. Dr. Necati İNCEOĞLU
11:30  AB’de Akreditasyon  RIBA Eğitim Müdürü Nicholas SMITH
RİBA Eğitim Müdürü Nicholas Smith’in toplantıya katılımı sağlanmıştır. 

Böylece  RİBA Akreditasyon ve AB süreçleri birinci elden irdelenmiştir. AB süreçlerinde farklı bazı bakış açıları olduğu bilinen bu büyük ülkenin bakışı ile bir önceki MİMED toplantısında İstanbul’da sunuş yapan bir başka Anglo-Sakson ülkeden gelen 

NAAB akreditasyon Müdürü’nün görüşleri karşılaştırılma fırsatı sağlanmıştır..

13:00 ODTÜ Kalkan’lıda öğle yemeği 

III. OTURUM: / Kolaylaştırıcı;  Prof. Dr. Kemal Çorapçıoğlu MSGSÜ
14:00
“MİMARLIK EĞİTİMİNDE YENİ DÜZEN TARTIŞMALARI”                          ve “EŞKREDİLENDİRME DEĞERLENDİRMELERİ”

16:45  ODTÜ KKTC Kalkanlı Yerleşke Planlaması sunuşu
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17:30 Yerleşke Gezisi

ODTÜ yerleşkesinde yapılan 

sunuş, yemek ve gezi 

sırasında yapılan tartışmalar,  

ilginç yapılaşma ile ilgili sayısız 

fotograf çekilip, 

not alınmış,  çizim yapılmış ve 

gezi mimari belleklerimize 

yerleşmiştir.

18:30
Otel

19:00    ‘Montain view’den ‘Dome’ a hareket 

19:30
Akşam Yemeği   Girne Merkezinde - Dome otelde-Rektörlükçe ağırlanmıştır. 

Resmi yemekle başlayan gece çoşkulu yerel danslarla sonlanmıştır,

2. MAYIS 2007 Çarşamba KARARLAR

IV. OTURUM – Lefkoşa / Kolaylaştırıcı; Prof. Dr. Ruşen KELEŞ  DAÜ
(8:15
Otobüslerle otelden hareket)

09:30
AKADEMİK YÜKSELTİLME ÖLÇÜTLERİ 

Komite sunuşu: Prof. Dr. Zafer ERTÜRK

10:30
Değerlendirme

13:00
Saray Otel’de Öğle Yemeği - Lefkoşa

(Sn. Bakanlar Kurulu Üyelerinin katılımlarıyla)

V.OTURUM–LAU Eğitim Merkezi/ Kolaylaştırıcı; Prof.Dr.Sema AYDINLI   ITÜ

14:30
ORTAK OTRUMDA TASARILARIN GÖRÜŞÜLMESİ  ve 

            KARARLARIN REDAKSİYONU 

VI. FİNAL OTURUMU-  Lefkoşa / Kolaylaştırıcı; Prof. Dr. Semih ERYILDIZ

17:30
KONUKLARIN SURİÇİ YAYA TURU
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19:00
KTMMOB Ağırlaması- Yemek

21:30
MAGOSA’ya  ( otele veya Ercan Havaalanına) hareket

2. Mayıs gecesi KKTC Mimarlar Odası, Konuklarmızı, Yunan Müziği ağırlılı bir repertuvarı olan orkestra eşliğinde ağırladıktan sonra; konuklar LAU  araçları ile 

Havaalanı ve otellerine, DAU aracı ile Magosadaki ikametgahlarına taşınmıştır.
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EK:3  MOBBİG XXIV KİTABINDA YAYINLANAN 

POSTERLER LİSTESİ

1) Time is running out stop global warming                      ( L. Güneş Orhan)

2) The art of architecture ( I. Mansur)

3) The endemic plants of Cyprus ( A. İşlekzade)

4) Mobbing XXIV- Lefke ( N. Kırk)

5) Sketch ( Hugh Clarke)

6) Lefke buildings

7) Nicosia doors( Photos: H. Clark)

8) Use of landscape plants

9) Glass everywhere ( Berk Kantarcı)

10) Cümbez Ağacı (İsmail Akdaş)

11) Yetkin mimar ( ve Tablolar: Nur Esin)

12) Tablo 1( Moobbing çekirdek öğretim planında mezunların kazanması..)

13) Tablo 2 ( Lisans eğitimi ve lisansüstü eğitimin yapılması)

14) Tablo 4 ( Alanlara göre bilgi ve becerilerin dağılımı)

15) Tablo 5 ( Mobbing çekirdek eğitim planında ( zorunlu eğitimde)

16) Tablo 6 (ITU ve ODTÜ de hali hazır ders dağılımları)

17) Tablo 7 ( Bilgi ve becerilerle örtüşen öneri ders dağılımları)

18) Tablo 8 (Mimarlık alanında yetkili mimar eğitimi)

19) MIAK ilk sama (Orhan Hacihaanoğlu)

20) Miak (mimarlık akreditasyon kurulu)

21) Miak koşulları ( O. Hacihaanoğlu)

22) Lefke Avrupa Üniversitesi Vaziyet Planı

23) (Boz ve Aksoy)

24) Lefke Avrupa Üniversitesi (S. Kebabçıoğlu)

25) Project between 1993-1995  (D. Eryıldız)

26) Environmental perception ARCH 102 

        Basic Design (D. Eryıldız)

27) Interior design INAR 301 (R. Karabetça))

28) Interior design INAR 302 (D. Eryıldız)

29) ARCH 402 design II  2004-2005 (D. Eryıldız)

30) Arch 303- 403 structures (Rahşan Karabetça)

31) Concrete is in everywhere (Ayşegül Tak)

32) At first glance ... (Eda Bağcı)

33) Safranbolu (Gökhan Ates)

34) Wood is good

35) Capasity of wood (Esra Çoban)

36) Adobe in Turkey ARCH 208 ( İ. Güllüoğlu)

37) Beauty of stone (Bahar Barlaz)

38) ARCH 208. Stone building in Seljuks& Ottoman (Burcu Uygun)

39) Design for university open airPublic Space ARCH 307  (Güven Yalın)

40) Earthquake Resistant  Bld.s (Serkan Doğan)

41) System study  (S. Eryıldız)

42) ARCH 308 Urban Analyses (S. Eryıldız)

43) Özgür Batıkent (Sibel Enar)

44) Güvengirkent – Ankara (Efsun Çaloğlu)

45) Transformation of a social housing to an Ecological Settlement ( Rasim Enar)

46) Ankara- Hukucular ( Hacer Dervişoğlu)

47) Ortadoğulular Sitesi

48) Çok katlı kentsel tasarım çüzümlemesi

49) Sosyal konut ve çevreciliğin bağdaşması

50) Future Buildings in LAU (D.Eryıldız)

51) Wood is Good

52) Project & Built (D.+ S. Eryıldız)

53) Steel

54) Ecological settlement proposal in Lefke                         ( H. Deva)

55) Energy considered High- rise building for İstanbul municipality an example office building (D. Eryıldız)

56) Publications (D. Eryıldız)

57) Save planet think and act ecolgically/                       (Waddah Ali A-Quadi)

58) RIBA gorusleri (Nicholas Smith)

59) Triple posters

60) Kemal Atatürk

İndex

KİTAP EDİTÖRÜ : Prof. Dr. Semih ERYILDIZ

eryildiz@lefke.edu.tr
KATILIMCI ve KATILIM BELGELERİ TASARIM 

LAU ÖĞR. GÖREVLİSİ Vedat ÇAĞANAĞA

vedat@lefke.edu.tr
http://www.lefke.edu.tr/mobbig/mobbig.htm linkinden erişilebilen MOBBİG 24 Belgeleri aşağıdadır. Diğerleri CD ve basılı olarak bir sonraki toplantıda sunulacaktır..
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